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Цель освоения дисциплины:
Дисциплина «Управление проектами» (сокращенное название для учебной документации «Упр. проект.»  обеспечивает овладение следующими компетенциями: 

	Код 
компетенции
	Наименование
компетенции
	Код 
этапа освоения компетенции
	Наименование этапа освоения компетенции

	ПК-13
	способность использовать современные методы управления проектом, направленные на своевременное получение качественных результатов, определение рисков, эффективное управление ресурсами, готовностью к его реализации с использованием современных инновационных технологий
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План курса:
Тема 1. Понятие, характеристики проекта и  среда управления проектами
Определение и характеристики проектов. Классификация проектов. Понятия программы и портфеля проектов. Жизненный цикл проекта и продукта. Понятие и процессы управления проектами, взаимосвязь процессов. Функции управления проектами. Экспертные области управления проектами.
Участники проекта, роли и функции участников проекта. Взаимодействие участников проекта. Особенности различных оргструктур, их влияние на ход реализации проекта. Особенности информационного взаимодействия участников проекта в рамках различных структур. Функциональная и сбалансированная матрицы. Принципы формирования команды проекта.
Тема 2. Процессы управления проектами
 	Процессы управления проектом. Жизненный цикл и группы процессов управления проектами. Обоснование инициации проекта, разработка устава проекта, формулирование цели проекта, разработка предварительного описания содержания проекта. Процессы планирования: разработка плана управления проектом, основного содержания проекта, структурное планирование. Понятие иерархической структуры работ. Определение взаимосвязей работ, оценка сроков их выполнения. Метод критического пути. Финансовое планирование – разработка бюджета затрат. Составление расписания проекта. 
Тема 3.Области знаний управления проектами 
Управление интеграцией. Управление содержанием, сроками, стоимостью. Управление человеческими ресурсами и коммуникациями. Распределение процессов управления проектами по областям знаний: управление интеграцией, содержанием, сроками, стоимостью, человеческими ресурсами и коммуникациями. Управление качеством. Управление рисками. Управление поставками проекта.
Тема 4. Система управления проектами предприятия 
Проектно-ориентированные структуры управления. Проектный офис и его роль в управлении предприятием. Корпоративная система управления проектами. Детальное проектирование и технические спецификации, оперативное планирование работ, установление системы информационного контроля за ходом работ, организация и управление материально- техническим обеспечением работ.
Формы текущего контроля и промежуточной аттестации:
В ходе реализации дисциплины «Управление проектами» используются следующие методы текущего контроля успеваемости обучающихся: 
– при проведении занятий лекционного типа: устный опрос в интерактивной форме, 
– при проведении занятий семинарского типа: устный опрос в интерактивной форме, реферат, индивидуальная контрольная работа
Промежуточная аттестация проводится в восьмом семестре в форме зачета с применением метода устного опроса в интерактивной форме
В результате освоения дисциплины у студентов должны быть:
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	сформированы знания:
-знания современных методов управления проектом
-методических подходов к реализации проектов;
-принципов развития и закономерности функционирования организации;
-видов проектных рисков; - методы учёта рисков, их качественные и количественные оценки
-основ планирования организационных проектов в проектном управлении;
-сущности управленческих решений.

сформированы умения:
-умения анализировать риски и прогнозировать результаты проекта
-умения применять инновационные технологии в проектном управлении
-анализировать целесообразность выполняемых функций по -управлению проектами
-использовать методы разработки и принятия управленческих решений по результатам анализа рисков
-моделировать административные процессы и процедуры к конкретным задачам управления
-проводить оценку ресурсов и ограничений проекта
умение эффективно формировать команду проекта.

сформированы навыки:
-использования ресурсов управления в проектном управлении
-разработки и оценки эффективности проектов;
- подготовки отчета, календарного и сетевого планирования.
- работы по управлению проектами;
-разработки и проведения презентаций;
-проектирования и/или совершенствования организационной -структуры, анализа и преимуществ и недостатков различных организационных структур.
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