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Вид практики - учебная практика.
Тип практики – практика получения первичных умений и навыков.
Способ проведения – стационарная.
Форма проведения – дискретная.

Цель учебной практики - Посредством знакомства с деятельностью конкретной организации обеспечение формирования следующих компетенций по направлению подготовки бакалавра 38.03.04 «Государственное и муниципальное управление» :
	Код 
компетенции
	Наименование
компетенции
	Код 
этапа освоения компетенции
	Наименование этапа 
освоения компетенции

	
УК ОС-5
	Способность проявлять толерантность в условиях межкультурного разнообразия общества 
	УК ОС – 5.2. 

	Способность различать специфику этнической, религиозной, гендерной, возрастной дискриминации в различных исторических и культурных контекстах.

	УК ОС-6
	Способность выстраивать и реализовывать траекторию саморазвития на основе принципов образования в течение всей жизни
	УК ОС – 6.2. 

	Способность использовать социально-психологические знания для собственного саморазвития

	УК ОС-7
	Способность поддерживать уровень физического здоровья, достаточный для обеспечения полноценной социальной и профессиональной деятельности
	УК ОС-7.2.

	Способен применять знания  безопасности жизнедеятельности  для полноценной социальной и профессиональной деятельности

	УК ОС-8
	Способность создавать и поддерживать безопасные условия жизнедеятельности, в том числе при возникновении чрезвычайных ситуаций
	УК ОС -8.2.

	Выбирает оптимальные метод решения задач по обеспечению безопасности жизнедеятельности 

	ОПК-4
	способность осуществлять деловое общение и публичные выступления, вести переговоры, совещания, осуществлять деловую переписку и поддерживать электронные коммуникации 

	ОПК-4.2 

	Способность  осуществлять деловые коммуникации в письменной документационной форме в сфере в государственного и муниципального управления

	ОПК-6
	Способность решать стандартные задачи профессиональной деятельности на основе информационной и библиографической культуры с применением информационно-коммуникационных технологий и с учетом основных требований информационной безопасности
	ОПК-6.2 

	Способность осуществ-лять оценку и выбирать оптимальное решение с применением статистиче-ских методов  



Содержание учебной практики 
	№ п/п
	Этапы (периоды) практики)
	Виды работ, выполняемых в период практики

	1.
	Предварительная подготовка к учебной практике: нормативно-правовое и документационное обеспечение деятельности органа государственного управления.
Адаптация к профессиональной среде организации
	Прохождение инструктажа по охране труда, технике безопасности и противопожарной безопасности.
Ознакомление с правилами внутреннего распорядка на месте практики и рабочим местом. 
Общее ознакомление с базой практики. Нормативно-правовые основы деятельности организации; основные
направления деятельности, полномочия, место базы практики в системе управления обществом, в экономической системе.

	2.
	Участие в работе
структурного
подразделения
	Ознакомление с перечнем конкретных заданий и функций, выполняемых в процессе прохождения учебной практики. Сбор материала в соответствии с  содержанием программы практики, индивидуальным заданием и дополнительными указаниями руководителей.
Систематизация материалов в соответствии с планом отчета по практике. Оформление отчёта о прохождении учебной практики



Формы отчетности по учебной практике  
Перечень отчетных документов, представляемых по завершении практики: 
• отзыв руководителя практики от организации о работе студента в период прохождения практики, подписанный и заверенный печатью организации;
• отчет студента о прохождении практики.
Требования к структуре, содержанию и оформлению отчетной документации
Отчет составляется в последовательности, предусмотренной содержанием практики. 
Отчет по учебной практике должен отражать информацию о проделанной работе студента, соответствующей содержанию учебной практики. 
Отчетная документация оформляется в соответствии с требованиями к структуре, содержанию и оформлению, утвержденными распорядительным актом 01-07/44-1 от 25.08.2016г. 
По завершению Б.2.У.1 учебной практики студенты в недельный срок, представляют руководителю практики вуза:
- отзыв руководителя практики от организации о работе студента с оценкой уровня оперативности выполнения им задания, отношения к выполнению программы практики (отзыв заверяется в организации – базе практики);
 - отчет о практике. 

[bookmark: _GoBack]По результатам практики выставляется оценка руководителем по 5-балльной системе.
В результате освоения адаптационной дисциплины у студентов должны быть сформированы:
	Код этапа освоения компетенции
	Планируемые результаты обучения при прохождении практик

	УК ОС – 5.2. 

	Владеть знаниями и умениями их использования 
 -концепция прав человека и основные документы, регулирующие права человека; 
- дискриминация социальных групп и ее виды, 
-знание следующих категорий и понятий: толерантность, гуманизм, дискриминация, стигматизация.

	УК ОС – 6.2. 

	Владеть знаниями и умениями их использования 
· положений философских концепций 
· социально-психологических закономерностей развития личности

	УК ОС-7.2.

	Владеть знаниями и умениями их использования 
- о роли и основах физической культуры в развитии человека и подготовке специалиста.

	УК ОС-8.2.

	Владеть знаниями и умениями, позволяющими использовать законодательства и программных документов, видов угроз, способов выявления и предупреждения угроз, видов чрезвычайных ситуаций, общих правил и алгоритмов действий в нештатных и чрезвычайных ситуациях,  пределов своей компетенции и основных компетенций сопряженных отраслей практической деятельности, практики и стереотипов принятия управленческих решений, типов и разновидностей юридических и служебных документов, порядка их разработки и утверждения,  основных показателей состояния законности, правопорядка, безопасности личности в государстве

	ОПК-4.2 

	Владеть знаниями и умениями их использования
- основных принципов и правил делового общения;
1. -технологий деловой коммуникации.

	ОПК-6.2 

	Владеть знаниями и умениями их использования:
информационный процесс, информационная технология, информационная система, классификация средств и технологий обработки данных, методы анализа данных, особенности информационно-коммуникационных технологий
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