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1. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине (модулю), соотнесенных с планируемыми результатами освоения образовательной программы

1.1. Дисциплина «Правовые основы управления субъекта Российской Федерации»  (ПОУ субъекта РФ) обеспечивает овладение следующими компетенциями: 

ДПК-1 способность осуществлять профессиональную деятельность на основе правовых норм

ДПК- 1компетенции, формирование которых завершается в течение изучения дисциплины,код этапа – ДПК-1.3) 

	ДПК - 1.3Способность осуществлять профессиональную деятельность с опорой на правовые нормы, в то числе Субъекта Российской Федерации



	сформированы знания:

- об основных положениях федеральных законов, нормативных правовых актов РФ, регулирующих вопросы организации государственной власти в субъектах РФ
- об основных положениях федеральных законов, нормативных правовых актов РФ, регулирующих вопросы организации государственной власти в субъектах РФ; содержание основных нормативных правовых актов субъектов РФ по вопросам организации государственной власти субъектов РФ
- об основных положениях федеральных законов, нормативных правовых актов РФ, регулирующих вопросы организации государственной власти в субъектах РФ; 
- о содержании основных нормативных правовых актов субъектов РФ по вопросам организации государственной власти субъектов РФ; 
- о конституционно-правовых основах формирования и деятельности органов государственной власти в субъектах

сформированы умения:

- разграничивать полномочия органов государственной власти Российский Федерации и ее субъектов
- анализировать и интерпретировать содержание и специфику компетенции органа государственной власти
- самостоятельно анализировать перспективы развития государственной гражданской службы субъектов РФ

сформированы навыки:
1.  - навыки анализа нормативных правовых актов, регулирующих государственного управления в субъекте РФ; 
1. - навыки технологии государственного управления, отнесенных к полномочиям субъектов РФ;
1. - навыки нормотворческой деятельности.
1. 





1.3.Студенты также должны овладеть навыками:
разрабатывать методические, справочные материалы и нормативные правовые акты по вопросам деятельности лиц, на должностях государственной гражданской и муниципальной службы Российской Федерации

2. Объем и место дисциплины (модуля) в структуре образовательной программы
Дисциплина Б1.В.ДВ.6 «Правовые основы управления субъекта Российской Федерации» относится к дисциплинам по выбору  образовательной программы подготовки бакалавров по направлению подготовки 38.03.04Государственное и муниципальное управление.

Таблица 1
Объем дисциплины
	Общая трудоемкость дисциплины (модуля) 
в зачетных единицах:
	4 зе


	Количество академических часов, выделенных
 на контактную работу с преподавателем
 (по видам учебных занятий):
	16 часов

	Количество академических часов, выделенных
 на самостоятельную работу обучающихся:
	119 часов

	Форма(ы) промежуточной аттестации 
в соответствии с учебным планом:
	Экзамен



Таблица 2
Место дисциплины
	Индекс и наименование дисциплины:

	Б1.В.ДВ. 6 «Правовые основы управления субъекта Российской Федерации» 

	Курс(ы), семестр(ы) или триместр(
 ее освоения в соответствии с учебным планом:
	5 курс  9 семестр


	Освоение дисциплины опирается на минимально 
необходимый объем теоретических знаний в области:

	1. норм права;
1. содержания нормативных правовых актов и методических документов, регламентирующих вопросы создания документов и работы с ними; 
1. требований к составлению и оформлению организационно- распорядительной документации; 


	..а также на приобретенные ранее умения и навыки:

	1. анализировать методические и справочные материалы по вопросам деятельности лиц на должностях государственной гражданской Российской Федерации, государственной службы субъектов Российской Федерации и муниципальной службы, лиц замещающих государственные должности Российской Федерации, замещающих государственные должности субъектов Российской Федерации, должности муниципальной службы, административные должности в государственных и муниципальных предприятиях и учреждениях, в научных и образовательных организациях, политических партиях, общественно-политических, коммерческих и некоммерческих организациях
1. содержание нормативных правовых актов и методических документов, регламентирующих вопросы создания документов и работы с ними;
1. требования к составлению и оформлению организационно-распорядительной документации.

Навыками выполнения таких действий как:
1. навыками разработки методических и справочных материалов по вопросам деятельности лиц на должностях государственной гражданской Российской Федерации, государственной службы субъектов Российской Федерации и муниципальной службы, лиц замещающих государственные должности Российской Федерации, замещающих государственные должности субъектов Российской Федерации, должности муниципальной службы, административные должности в государственных и муниципальных предприятиях и учреждениях, в научных и образовательных организациях, политических партиях, общественно-политических, коммерческих и некоммерческих организациях.
1. современными технологиями документационного обеспечения управления. - навыками составления и оформления документов.



	Дисциплина реализуется после изучения: 
(наименования дисциплин и модулей)

	Основ права, конституционного права, административного права, муниципального права, земельного права, муниципального права, процессуального права.




3. Содержание и структура дисциплины 

Таблица 3
	№ п/п
	Наименование тем
(разделов)
	Объем дисциплины (модуля), час
	Форма
текущего
контроля
успеваемости**, промежуточной
аттестации



	
	
	Всего

	Контактная работа
обучающихся с
преподавателем
по видам учебных занятий

	СР

	

	
	
	
	Л

	ЛР

	ПЗ
	КСР

	
	

	Заочная форма обучения

	Тема 1
	Система органов государственной власти субъектов Российской Федерации
	36
	2
	
	2
	
	40
	**К

	Тема 2
	Законодательный (представительный) орган государственной власти субъекта Российской Федерации
	36
	2
	
	2
	
	40
	**Т

	Тема 3
	Исполнительные органы государственной власти субъектов Российской Федерации
	36
	2
	
	2
	
	39
	** КС

	Тема 4
	Судебная власть в субъектах Российской Федерации
	36
	2
	
	2
	
	
	** Р

	Промежуточная аттестация экзамен
	9
	
	
	
	
	
	О

	Всего:
	144
	8
	
	8
	
	119
	



Примечание:
* – при применении электронного обучения, дистанционных образовательных технологий в соответствии с учебным планом;
** – формы текущего контроля успеваемости: устный опрос в интерактивной форме (О), реферат(Р),  тестирование (Т), коллоквиум (КЛ, круглый стол (КС).


Содержание дисциплины (модуля)
Тема 1. Система органов государственной власти субъектов Российской Федерации
Правовая основа организации органов государственной власти субъектов РФ. Принципы деятельности органов государственной власти субъектов РФ. Предметы ведения и полномочия органов государственной власти РФ и органами государственной власти субъектов РФ.

Тема 2. Законодательный (представительный) орган государственной власти субъекта Российской Федерации
Законодательный (представительный) орган государственной власти субъекта РФ: наименование, структура, порядок избрания, основания досрочного прекращения полномочий. Организация работы законодательного (представительного) органа государственной власти субъекта РФ. Правовой статус депутата законодательного (представительного) органа государственной власти субъекта РФ.

Тема 3. Исполнительные органы государственной власти субъектов Российской Федерации
Высшее должностное лицо субъекта РФ. Высший исполнительный орган государственной власти субъекта РФ: полномочия и организация деятельности. Правовые акты, издаваемые высшим исполнительным органом государственной власти субъекта РФ.

Тема 4. Судебная власть в субъектах Российской Федерации
Правовые основы регулирования деятельности конституционных (уставных) судов субъектов РФ: федеральное правовое регулирование и специальное законодательство субъектов Российской Федерации. Правовой статус мировых судов субъектов РФ.

4. Материалы текущего контроля успеваемости и фонд оценочных средств промежуточной аттестациипо дисциплине 
4.1.Формы и методы текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации
4.1.1. В ходе реализации дисциплины «Правовые основы управления субъекта Российской Федерации» используются следующие методы текущего контроля успеваемости обучающихся: 
– при проведении занятий лекционного типа: коллоквиум
– при проведении занятий семинарского типа: круглый стол, тестирование
- при осуществлении контроля самостоятельной работы: реферат
4.1.2.Промежуточная аттестация проводится в третьем семестре в форме экзамена с применением метода устного опроса в интерактивной форме

4.2. Материалы текущего контроля успеваемости
Виды оценочных средств
1. Устный опрос в интерактивной форме 

Устный опрос в интерактивной форме проводится по результатам занятий лекционного типа в завершении занятия. Цель: проверка понимания обучающимся и объема усвоенного им знаний. 
На задаваемый вопрос обучающийся должен дать развернутый полный  ответ.

Шкала оценки:

	Критерии оценивания 

	Баллы

	Обучающийся обнаруживает содержательную сторону вопроса, аргументировано отвечает на вопрос. 

	3

	Обучающийся обнаруживает понимание содержательной стороны вопроса, но допускает 1 фактическую ошибку. 

	2

	Обучающийся упрощённо понимает вопрос; его суждения поверхностны, неточны, слабо аргументированы. 

	1

	Обучающийся  не отвечает на вопросы. 
	0



Перевод баллов в оценку
	Баллы
	Оценка

	0     -
1     -
2     -
3     -

	2
3
4
5


2. Коллоквиум
К теме 1. Система органов государственной власти субъектов Российской Федерации.
Коллоквиум  –  это оценочное средство, разновидность устного  опроса студентов, позволяющая преподавателю в сравнительно небольшой срок выяснить уровень знаний студентов по данной теме дисциплины. Коллоквиум проходит обычно в форме дискуссии, в ходе которой студентам предоставляется возможность высказать свою точку зрения на рассматриваемую проблему, учиться обосновывать и защищать ее. Аргументируя и отстаивая свое мнение, студент в то же время демонстрирует, насколько качественно он усвоил изученный материал.
Примерный перечень вопросов для коллоквиума:
1. Какие уровни государственной власти имеют место в Российской Федерации?
1.  Каков порядок формирования органов власти субъектов РФ?
1. Каковы основные полномочия субъекта Федерации?
1. Перечислите основные полномочия, которые Конституция РФ относит к ведению Российской Федерации.
1. Перечислите полномочия, которые относятся к совместному ведению Российской Федерации и субъектов РФ.
1. Что необходимо для изменения статуса субъекта РФ?
1. Дайте характеристику системы исполнительной власти в субъекте РФ.
1. Охарактеризуйте порядок формирования законодательного органа власти субъекта РФ.
1. Дайте перечень полномочий высшего должностного лица субъекта РФ (главы высшего исполнительного органа субъекта РФ).
1. Выделите основные проблемы во взаимодействии федеральных государственных органов и органов власти субъектов РФ на современном этапе.
Критерии оценки:
Оценка «5»  - «отлично» 
- глубокое  и прочное усвоение программного  материала;
-  полные, последовательные, грамотные и логически излагаемые ответы 
при видоизменении задания;
-  свободно справляющиеся  с поставленными задачами,  знания материала, 
- правильно обоснованные  принятые решения; 
- владение  разносторонними навыками и приемами выполнения практических работ.
Оценка «4» - «хорошо»
- знание программного  материала;
-  грамотное изложение, без существенных неточностей в ответе на вопрос, 
-  правильное применение теоретических знаний; 
- владение  необходимыми навыками при выполнении практических задач
Оценка «3» - «удовлетворительно»
- усвоение основного  материала;
-  при ответе допускаются неточности;
- при ответе  недостаточно правильные формулировки;
- нарушение последовательности  в изложении программного материала;
- затруднения в выполнении практических заданий
Оценка «2» - «не удовлетворительно»
- не знание  программного материала;
- при ответе возникают  ошибки;
-  затруднения при выполнении практических заданий

3. Типовой тест
К теме 2. Законодательный (представительный) орган государственной власти субъекта Российской Федерации.

Тестирование  -  метод  организации оценивающей деятельности студента, заключающийся в выполнении им закрытых (возможность выбора правильного ответа из предложенных вариантов ответов) и открытых (без выбора ответа) заданий возрастающей трудности. Оценочное средство в виде подготовки тестирования используется при проведении практических занятий
1.  Правовую основу системы органов государственной власти субъектов Федерации образуют:
А – Конституция РФ
Б – ФКЗ «О Правительстве РФ»
В – ФЗ «Об общих принципах организации законодательных (представительных) и исполнительных органов государственной власти субъектов Федерации»
Г – конституция (устав) субъекта РФ
2.	В основе деятельности органов государственной власти субъектов РФ лежат принципы:
А – распространения суверенитета РФ на всю ее территорию
Б – единство системы государственной власти
В – разграничения предметов ведения и полномочий между органами государственной власти РФ и органами государственной власти субъектов Федерации
Г – ответственности за принятые решения
3.	Законодательный (представительный) орган государственной власти субъекта РФ может иметь наименование:
А – парламент
Б – государственное собрание
В – законодательное собрание
Г – дума
Д – государственный совет
4.	Депутаты законодательного (представительного) органа государственной власти субъекта РФ:
А – избираются по мажоритарной системе
Б – избираются по пропорциональной системе
В – избираются по смешанной системе
Г – назначаются главой субъекта Федерации
5.	Основаниями досрочного прекращения полномочий законодательного (представительного) органа государственной власти субъекта РФ могут быть:
А – принятие решения о самороспуске
Б – роспуск высшим должностным лицом субъекта Федерации
В – роспуск высшим исполнительным органом государственной власти субъекта Федерации
Г – роспуск Президентом РФ после вынесения предупреждения
6.	К полномочиям законодательного (представительного) органа государственной власти субъекта РФ можно отнести:
А – разработка бюджета субъекта Федерации
Б – принятие законов субъекта Федерации
В – участие в формировании других органов государственной власти субъекта Федерации
Г – право законодательной инициативы
Д – парламентский контроль
Е – управление и распоряжение собственностью региона 
7.	Структуру законодательного (представительного) органа государственной власти субъекта РФ образуют:
А – палаты
Б – постоянные комитеты (комиссии)
В – отделы
Г – рабочие группы
Д – департаменты
8.    В состав постоянных комиссий Законодательного Собрания могут входить:
А – представители общественности
Б – депутаты Законодательного Собрания Пензенской области
В – представители образовательных учреждений
Г – председатель Законодательного Собрания Пензенской области
9.	 Председатель Законодательного Собрания Камчатского края:
А – избирается населением
Б – назначается Губернатором Камчатского края
В – избирается на сессии Законодательного Собрания
Г – назначается Председателем Правительства Камчатского края
10.	 Выберите основные формы работы законодательного (представительного) органа государственной власти субъекта РФ:
А – депутатские слушания
Б – очередные сессии
В – внеочередные сессии
Г – заседания

11.	 Полномочия депутата Законодательного Собрания Камчатского края могут быть прекращены досрочно в случаях:
А – самороспуска Законодательного Собрания Пензенской области
Б – возбуждения уголовного дела в отношении него
В – утраты гражданства РФ
Г – назначения мировым судьей
12. Правом законодательной инициативы в субъекте Федерации могут обладать:
А – отдельный депутат законодательного (представительного) органа государственной власти субъекта РФ
Б – депутатская фракция
В – Правительство РФ
Г – высшее должностное лицо субъекта Федерации
Д – федеральные суды
Е – население субъекта Федерации
13. Закон Камчатского края  подлежит официальному опубликованию в течение:
А – 5 дней после дня его обнародования
Б – 10 дней после дня его обнародования
В – 15 дней после дня его обнародования
Г – 30 дней после дня его обнародования
14.  Правом внесения изменений в Устав Камчатского края  обладают:
А – депутаты Законодательного Собрания
Б – губернатор Камчатского края  
В – представительный орган муниципального образования
Г – население Камчатского края  при наличии не менее 5 тыс. подписей
Д – Камчатского краевой суд
15. Полномочия заместителя Председателя Законодательного Собрания Камчатского края  могут быть прекращены досрочно:
А – по собственной инициативе
Б – по предложению Председателя Законодательного Собрания Камчатского края  
В – по предложению Председателя Правительства Камчатского края  
Г – по предложению депутатов Законодательного Собрания Камчатского края  
16. Должность высшего должностного лица субъекта Федерации может иметь наименование:
А – президент республики
Б – председатель правительства
В – руководитель
Г – глава администрации
Д – мэр
Е – губернатор
17. Акты высшего должностного лица субъекта Федерации могут приостанавливать:
А – Президент РФ
Б – полномочный представитель Президента РФ в федеральном округе
В - законодательный (представительный) орган государственной власти субъекта РФ
Г – Правительство РФ
18. Основными формами взаимодействия высшего должностного лица субъекта Федерации с законодательным (представительным) органом государственной власти субъекта РФ являются:
А – формирование высшего исполнительного органа государственной власти субъекта РФ
Б – участие представителей органов исполнительной власти в деятельности законодательного органа
В – взаимное направление друг другу принятых правовых актов
Г – направление проектов законов высшему должностному лицу субъекта Федерации
Д – роспуск высшим должностным лицом субъекта Федерации парламента и выражение недоверия законодательным (представительным) органом государственной власти субъекта РФ высшему должностному лицу субъекта Федерации
19.  Основными задачами Аппарата Законодательного Собрания Камчатского края  являются:
А – мониторинг федерального законодательства
Б – разработка законопроектов
В – обеспечение подготовки сессии Законодательного Собрания Пензенской области
Г – мониторинг регионального законодательства
20.  В состав Президиума Законодательного Собрания Камчатского края  входят:
А – председатель
Б – заместители
В – председатели постоянных комиссий
Г – руководители рабочий групп
Критерии оценки
      Оценка «2» - «не удовлетворительно» - менее  30%  правильно выполненных заданий.
      Оценка «3» - «удовлетворительно» – 30 - 60 %  правильно выполненных заданий.
      Оценка «4» - «хорошо» – 60  - 80 %  правильно выполненных заданий.
      Оценка «5»  - «отлично»  – 80  - 100 %  правильно выполненных заданий.

4. Круглый стол

К теме 3. Исполнительные органы государственной власти субъектов Российской Федерации.
Круглый стол является одним из средств текущего контроля в освоении учебной дисциплины «Правовые основы управления субъекта Российской Федерации». Круглый стол проводится во время самостоятельной аудиторной работы студентов после освоения ими всех лекционных и практических занятий. Перед проведением круглого стола необходимо оставить время студентам для самостоятельной подготовки к круглому столу, определить тему, выработать вопросы для обсуждения по предлагаемой теме, определить количество докладчиков. Студенты могут использовать презентационные материалы для наглядного подтверждения своей позиции. 
Темы для круглого стола:

1. Высшее должностное лицо субъекта Федерации:
- наделение полномочиями высшего должностного лица субъекта Федерации;
- полномочия высшего должностного лица субъекта Федерации;
- прекращение полномочий высшего должностного лица субъекта Федерации;
- акты, издаваемые высшим должностным лицом субъекта Федерации;

2. Взаимодействие высшего должностного лица субъекта РФ с иными органами власти.

3. Высший исполнительный орган государственной власти субъекта Федерации:
- структура и порядок формирования высшего исполнительного органа государственной власти субъекта Федерации;
- полномочия высшего исполнительного органа государственной власти субъекта Федерации;
- организация деятельности высшего исполнительного органа государственной власти субъекта Федерации;
- акты, издаваемые высшим исполнительным органом государственной власти субъекта Федерации. 
4. Система и структура государственных органов исполнительной власти субъекта Федерации.

Шкала оценки::
Оценка «5» - «отлично»
- глубокое  и прочное усвоение программного  материала
-  полные, последовательные, грамотные и логически излагаемые ответы 
при видоизменении задания,
-  свободно справляющиеся  с поставленными задачами,  знания материала, 
- правильно обоснованные  принятые решения, 
- владение  разносторонними навыками и приемами выполнения практических работ.
Оценка «4» - «хорошо»
- знание программного  материала
-  грамотное изложение, без существенных неточностей в ответе на вопрос, 
-  правильное применение теоретических знаний 
- владение  необходимыми навыками при выполнении практических задач
Оценка «3» - «удовлетворительно»
- усвоение основного  материала
-  при ответе допускаются неточности
- при ответе  недостаточно правильные формулировки
- нарушение последовательности  в изложении программного материала
- затруднения в выполнении практических заданий
Оценка «2» - «не удовлетворительно»
- не знание  программного материала, 
- при ответе возникают  ошибки
-  затруднения при выполнении практических заданий

5. Реферат
        К теме 4. Судебная власть в субъектах Российской Федерации
 Реферат является одним из оценочных средств по дисциплине «Правовые основы управления субъекта Российской Федерации». Реферат должен быть подготовлен согласно теме, предложенной преподавателем. Допускается самостоятельный выбор темы реферата, но по согласованию с преподавателем. Объем реферата – не менее 10 страниц, формата А 4, шрифт № 14, интервал – 1,5. Реферат должен иметь титульный лист, оформленный согласно требованиям нормоконтроля; содержание (введение, теоретическая часть, практический раздел, заключение, список литературы); текст должен быть разбит на разделы, согласно содержанию; практический раздел должен содержать методические рекомендации или комплекс физических упражнений с описанием и графическим изображением; список литературы должен содержать не менее 5 источников.

Примерный перечень тем рефератов:
1. Порядок образования конституционных (уставных) судов субъектов РФ: проблемы правового регулирования.
1. Проблемы установления компетенции конституционных (уставных) судов субъектов Российской Федерации.
1. Институт парламентского уполномоченного по правам человека (омбудсмен) в субъектах Российской Федерации.
1. Гарантии деятельности судей конституционных (уставных) судов субъектов РФ.
1. Конституционно-правовой статус мировых судей субъектов Российской Федерации.
1. Компетенция мировых судей субъектов Российской Федерации
1. Судебная защита прав и свобод личности в субъектах Российской Федерации.
1. Наделение полномочиями судей конституционных (уставных) судов и мировых судей.
1. Порядок разграничения предметов ведения и полномочий в Российской Федерации.
1. Определение государственно-властных полномочий в соответствие с принципом разделения властей.
1. Правовое регулирование прав и свобод человека и гражданина в конституциях (уставах) субъектов Российской Федерации.
1. Конституционные (уставные) обязанности граждан в субъектах Российской Федерации.
1. Способы защиты прав личности в субъектах Российской Федерации.
1. Характеристика основных видов органов государственной власти субъектов Российской Федерации.
1. Общие принципы организации и деятельности органов государственной власти субъектов Российской Федерации.

Шкала оценки::
	№
	Критерий
	Максимальный балл

	1
	Соблюдение границ темы (вопроса)
	10

	2
	Научность представленной информации
	10

	3
	Логика (системность) изложения материала
	10

	4
	Соответствие характера ответа типу задания
	10

	5
	Речевое оформление ответа
	10

	
	Максимальный балл
	50




4.3. Оценочные средства для промежуточной аттестации.

Изучение дисциплины заканчивается экзаменом с применением методаустного опроса в интерактивной формепутем индивидуального собеседования по курсу.
При собеседовании обучающийся не может пользоваться конспектами или любыми иными источниками информации. Отвечает самостоятельно.

Вопросы по дисциплине «Правовые основы управления субъекта Российской Федерации» для подготовки к экзамену

1. Система органов государственной власти субъектов Российской Федерации.
2.	Законодательный (представительный) орган государственной власти субъекта Российской Федерации: наименование, структура, порядок избрания.
3.	Основания досрочного прекращения полномочий законодательного (представительного) органа государственной власти субъекта Российской Федерации.
4.	Компетенция законодательного (представительного) органа государственной власти субъекта Российской Федерации.
5.	Полномочия Законодательного Собрания Камчатского края
6.	Формы парламентского контроля.
7.	Организация работы законодательного (представительного) органа государственной власти субъекта Российской Федерации.
8.	Правовой статус депутата законодательного (представительного) органа государственной власти субъекта Российской Федерации.
9.	Высшее должностное лицо субъекта Российской Федерации: понятие и порядок наделения полномочиями.
10.	Полномочия высшего должностного лица субъекта Российской Федерации.
11.	Прекращение полномочий высшего должностного лица субъекта Российской Федерации.
12.	Правовые акты, издаваемые высшим должностным лицом субъекта Российской Федерации.
13.	Взаимодействие высшего должностного лица субъекта РФ с иными органами власти.
14.	Высший исполнительный орган государственной власти субъекта Российской Федерации: структура и порядок формирования.
15.	Полномочия высшего исполнительного органа государственной власти субъекта Российской Федерации.
16.	Организация деятельности высшего исполнительного органа государственной власти субъекта Российской Федерации.
17.	Правовые акты, издаваемые высшим исполнительным органом государственной власти субъекта Российской Федерации.
18.	 Система и структура государственных органов исполнительной власти субъекта Российской Федерации.
19.	Законодательный процесс: понятие, стадии и этапы.
20.	Внесение законопроекта в Законодательное Собрание Камчатского края.
21.	Конституционный (уставный) суд субъекта Российской Федерации.
24.	Мировые суды Камчатского края.
25.	Статус мирового судьи Камчатского края.
26.	Избирательные комиссии субъекта Российской Федерации: порядок формирования и основные полномочия.
27.	Порядок формирования и компетенция Избирательной комиссии Камчатского края.
28. Уполномоченный по правам человека в субъектах Российской Федерации: правовое положение и компетенция.
30.	Контрольно-счетная палата субъекта Российской Федерации: порядок формирования и компетенция.

Критерии оценивания:

	Общий критерий оценивания

	Общий показатель оценивания

	Самостоятельно применяет знания права в осуществлении профессиональной деятельности

	Адекватность оценки при решении профессиональных задач, связанных с применением правовых норм



Шкала оценивания

         Оценки «отлично» выставляется студенту при демонстрации сформированной компетенции ДПК-,1 этап 1.3 Данной оценки заслуживает студент, обнаруживший всестороннее, систематическое и глубокое знание материалов изученной дисциплины, умение свободно выполнять задания, предусмотренные программой, усвоивший основную и знакомый с дополнительной литературой, рекомендованной рабочей программой дисциплины; проявивший творческие способности в понимании, изложении и использовании материалов изученной дисциплины, безупречно ответившему вопросы в рамках рабочей программы дисциплины, правильно выполнившему практические задание 
           Оценки «хорошо» выставляется студенту при демонстрации частично сформированной компетенции ДПК-,1 этап 1.3 Данной оценки заслуживает студент, обнаруживший полное знание материала изученной дисциплины, успешно выполняющий предусмотренные задания, усвоивший основную литературу, рекомендованную рабочей программой дисциплины; показавшему систематический характер знаний по дисциплине, ответившему на вопросы, правильно выполнившему практические задание, но допустившему при этом непринципиальные ошибки. 
          Оценки «удовлетворительно» выставляется студенту при демонстрации недостаточно сформированной компетенции ДПК-,1 этап 1.3 Данной оценки заслуживает студент, обнаруживший знание материала изученной дисциплины в объеме, необходимом для дальнейшей учебы и предстоящей работы по профессии, справляющийся с выполнением заданий, знакомы с основной литературой, рекомендованной рабочей программой дисциплины; допустившим погрешность в ответе на теоретические вопросы и/или при выполнении практических заданий, но обладающий необходимыми знаниями для их устранения под руководством преподавателя, либо неправильно выполнившему практическое задание, но по указанию преподавателя выполнившим другие практические задания из того же раздела дисциплины. 
          Оценка «неудовлетворительно» выставляется студенту при демонстрации несформированной компетенции ДПК-,1 этап 1.3 Данной оценки заслуживает студент, имеет серьезные пробелы в знаниях основного материала изученной дисциплины, допустившему принципиальные ошибки в выполнении заданий, не ответившему на вопросы и дополнительные вопросы и неправильно выполнившему практическое задание (неправильное выполнение только практического задания не является однозначной причиной для выставления оценки «неудовлетворительно»). Как правило, оценка «неудовлетворительно ставится студентам, которые не могут продолжить обучение по образовательной программе без дополнительных занятий по соответствующей дисциплине (формирования и развития компетенций, закреплённых за данной дисциплиной). Оценка «неудовлетворительно» выставляется также, если студент: отказался сдавать экзамен/зачет или нарушил правила промежуточной аттестации (списывал, подсказывал, обманом пытался получить более высокую оценку и т.д).
4.4.Методические материалы
Изучение дисциплины завершается экзаменом с применением методаустного опроса в интерактивной форме путем индивидуального собеседования по курсу.

При собеседовании обучающийся не может пользоваться конспектами или любыми иными источниками информации. Отвечает самостоятельно.
Оценивание по дисциплине проводится с учетом текущего рейтинга.
Все формы контроля знаний по конкретной дисциплине оцениваются по 100-балльной шкале. Баллы, характеризующие успеваемость студента по дисциплине, набираются им в течение всего периода обучения за освоение отдельных тем и выполнение отдельных видов работ. Итоговая оценка-результат выводится по сумме взвешенных значений результатов контроля знаний студентов с учетом вводимых пропорций.
В качестве базовых для определения итоговой оценки-результата за один период обучения (семестр) устанавливаются следующие пропорции: до 50 баллов – общие результаты текущего контроля, в том числе контроля самостоятельной работы; не более 50баллов – оценка за экзамен (зачет) при промежуточной аттестации по итогам семестра.
Результирующие оценки за семестр пересчитываются из 100-балльной шкалы в 5-балльную шкалу: 0 – 33 баллов – неудовлетворительно; 34 – 47 баллов – удовлетворительно; 48 – 64 баллов – хорошо; 65 – 100 баллов – отлично. Для зачета установлен базовый порог в 34 балла; 34 и ниже – не зачтено, 34 и выше – зачтено.
Если обучающийся набрал менее 34 баллов  – не допускается к зачету (экзамену). Для допуска ему необходимо выполнить задания, чтобы набрать необходимое количество баллов.
При оценке уровня выполнения индивидуальных заданий, подготовки к  практическим занятиям и выполнения заданий, вынесенных на самостоятельное изучение, предлагается исходить из следующих параметров:
	№ пп
	Общие результаты текущего контроля, в том числе контроля самостоятельной работы
	Баллы

	1
	Обучающийся выполняет все самостоятельные  задания в  полном объёме, активен на  практических занятиях, имеет в наличии необходимые доклады (конспекты), демонстрирует прекрасные знания по предмету
	50 баллов

	2
	Обучающийся выполняет 2/3 самостоятельных заданий, выступает на практических занятиях, в основном имеет в наличии необходимые материалы, демонстрирует хорошие знания по предмету
	46 баллов

	3
	Обучающийся выполняет половину всех заданий  и не всегда в  полном объёме, выступает на  практических занятиях, имеет в наличии половину необходимых материалов, демонстрирует удовлетворительные знания по предмету 
	39 баллов

	4
	Обучающийся выполняет меньше половины всех заданий  и не всегда в полном объёме, редко выступает на  практических занятиях не имеет в наличии необходимых материалов, демонстрирует слабые знания по предмету 
	34 балла

	5
	Обучающийся не выполняет основных требований по дисциплине
	0 баллов



5. Методические указания для обучающихся по освоению дисциплины 
Дисциплина предусматриваетлекции и практические занятия. 
Успешное изучение курса требует посещения лекций, активной работы на практических занятиях, выполнения всех учебных заданий, вынесенных на самостоятельное изучение, ознакомления с основной и дополнительной литературой. 

Рекомендации по освоению лекционного цикла дисциплины
Во время лекции обучающийся должен вести краткий конспект. Работа с конспектом лекций предполагает просмотр конспекта в тот же день после занятий. При этом необходимо пометить материалы конспекта, которые вызывают затруднения для пони мания. При этом обучающийся должен стараться найти ответы на затруднительные вопросы, используя рекомендуемую литературу. Если ему самостоятельно не удалось разобраться в материале, необходимо сформулировать вопросы и обратится за помощью к преподавателю на консультации или ближайшей лекции. Обучающемуся необходимо регулярно отводить время для повторения пройденного материала, проверяя свои знания, умения и навыки по контрольным вопросам. 

Рекомендации по освоению практических занятий в рамках  дисциплины
Практические занятия составляют важную часть профессиональной подготовки студентов. Основная цель проведения практических занятий - формирование у студентов аналитического, творческого мышления путем приобретения практических навыков.
Важнейшей составляющей любой формы практических занятий являются задания. Как правило, основное внимание уделяется формированию конкретных умений, навыков, что и определяет содержание деятельности студентов –выполнение задач, уточнение категорий и понятий науки, являющихся предпосылкой правильного мышления и речи. 
Практические  занятия выполняют следующие задачи: 
- стимулируют регулярное изучение рекомендуемой литературы, а также внимательное отношение к лекционному курсу; 
- закрепляют знания, полученные в процессе лекционного обучения и самостоятельной работы над литературой; 
- расширяют объём профессионально значимых знаний, умений, навыков; 
- позволяют проверить правильность ранее полученных знаний;
- прививают навыки самостоятельного мышления, устного выступления; 
- способствуют свободному оперированию терминологией; 
- предоставляют преподавателю возможность систематически контролировать уровень самостоятельной работы студентов. 
При подготовке к практическим занятиям необходимо просмотреть конспекты лекций и тем, вынесенных на самостоятельное изучение, а также методические указания (если есть в наличии), рекомендованную литературу по данной теме; подготовиться к ответу на контрольные вопросы. 

Работа с литературными источниками
	При подборе  и аннотировании литературы по заданной проблеме можно использовать таблицу, позволяющую систематизировать данные о теоретическом источнике и сцентрировать внимание на  основных его вопросах.

	Автор
	Название источника, выходные данные
	Основная проблема
	Основные положения

	
	
	
	



Конспектирование
Конспект представляет собой систематическую, логическую запись, сжатое изложение прочитанного, содержащее основную мысль автора, которая не должна быть искажена в процессе записи.
 При конспектировании необходимо систематизировать прочитанное по разделам, представляющим собой единую систему мыслей автор в конкретном контексте повествования. Рекомендуется каждый раздел конспектирования обозначать одним словом или словосочетанием, представляющим собой квинтэссенцию смыслового блока.
 Для повышения эффективности конспектирования рекомендуется использование различных алгоритмов анализа прочитанного:
этап предварительного чтения;
этап содержательного анализа, в котором анализу подвергаются следующие содержательные моменты:
проблема, сущность, явление, основное содержание;
области существования, формы проявления;
внутренние взаимосвязи, основные характеристики, внешние связи, тенденции, перспективы.
 При записи текста рекомендуется применять выделение основных смысловых единиц при помощи различных средств: цвет, шрифт, символ, подчеркивание, собственная система условных обозначений.

Методические указания для обучающихся по самостоятельному изучению дисциплины
Большая часть вопросов дисциплины выносится на самостоятельное изучение обучающемуся.
На организационном собрании до начала периода учебной сессии, в течение которой происходит изучение дисциплины, обучающимся дается установка на самостоятельное изучение дисциплины, предлагаются вопросы и задания на период межсессионный. Обучающийся выполняет задания, знакомится с дисциплиной. Выходит на сессию с выполненными заданиями, которые оцениваются преподавателем согласно балльно-рейтинговой системе, используемой при оценке уровня выполнения объёма материала, предназначенного для самостоятельного обучения.

Самостоятельная работа студента включает в себя:
1. Подготовку заданий к самостоятельному изучению
2. Составление терминологического словаря по теме
3. Изучение темы по рекомендованной литературе 
4. Подготовку к письменным работам
5. Подготовку к зачету 

Задание к самостоятельному изучению темы 1

Задание: подготовить ответы на следующие вопросы (конспективно, тезисно… на усмотрение обучающегося)
Для подготовки используется основная литература 1 - 3, разделы по изучаемым темам , дополнительная литература, минимально - 5, разделы по изучаемым темам.


Задание к самостоятельному изучению темы 2

Задание: подготовить ответы на следующие вопросы (конспективно, тезисно.. на усмотрение обучающегося)
Для подготовки используется основная литература 1 - 3, разделы по изучаемым темам , дополнительная и учебно-методическая литература, минимально - 6, разделы по изучаемым темам .



Задание к самостоятельному изучению темы 3

Задание: подготовить ответы на следующие вопросы (конспективно, тезисно.. на усмотрение обучающегося)
		Для подготовки используется основная литература 1 - 3, разделы по изучаемым темам , дополнительная литература, минимально - 5,6, разделы по изучаемым темам .
Задание к самостоятельному изучению темы 4

Задание: подготовить ответы на следующие вопросы (конспективно, тезисно.. на усмотрение обучающегося)
		Для подготовки используется основная литература 1 - 3, разделы по изучаемым темам , дополнительная литература, минимально - 5,6, разделы по изучаемым темам .

6. Учебная литература и ресурсы информационно-телекоммуникационной сети 
"Интернет", включая перечень учебно-методического обеспечения для самостоятельной работы обучающихся по дисциплине (модулю)

6.1. Основная литература
1. Кабашов С. Ю. Морально-этические и правовые основы государственного и муниципального управления: профессиональная этика, кадровая политика, планирование карьеры и противодействие коррупции: учебное пособие. [Электронный ресурс] — Электрон.дан. — М. : Издательский дом "Дело" РАНХиГС, 2014. — 216 с. — Режим доступа: http://e.lanbook.com/book/74989. – ЭБС «Лань».
2. Кузин, В.И. Организационно-правовые основы системы государственного и муниципального управления: учебное пособие. [Электронный ресурс] / В.И. Кузин, С.Э. Зуев. — Электрон.дан. — М. : Издательский дом "Дело" РАНХиГС, 2014. — 120 с. — Режим доступа: http://e.lanbook.com/book/74941. – ЭБС «Лань».
3. Пономарев, А.Я. Государственное и муниципальное управление: политические и правовые основы. Электронное учебно - практическое пособие. [Электронный ресурс] — Электрон.дан. — СПб. : ИЭО СПбУТУиЭ, 2005. — 362 с. — Режим доступа: http://e.lanbook.com/book/64088. – ЭБС «Лань».


4.  6.2. Дополнительная литература

5. Смоленский М.Б.Основы права. - Ростов  н/Дону: Феникс, 2010.
6. Малько А.В.Правоведение.- М.: 2010
7. Шумилов В. М.Правоведение: учебник для бакалавров. - М.: Издателсьтво Юрист, 2012.


6.3. Учебно-методическое обеспечение самостоятельной работы
8. Авдийский В .И. - Отв. ред., Букалерова Л.А Правоведение. 3-е изд., пер. и доп. Учебник для академического бакалавриата, 2014.






6.4. Нормативные правовые документы
-
6.5. Интернет-ресурсы
1. Административно-управленческий портал AUP.RU [электронный ресурс] - Режим доступа :http://www.aup.ru/books/m243/7_1.htm
2. HR-портал.HR-сообщество и публикации [электронный ресурс] - Режим доступа :http://hr-portal.ru/tags/delovoe-obshchenie
3. Российская государственная библиотека [электронный ресурс] - Режим доступа http://www.rsl.ru/
4. Федеральный портал «Российское образование» (Общий доступ)[электронный ресурс] - Режим доступа http://www.edu.ru
5. Информационная система «Единое окно доступа к образовательным ресурсам» (Общий доступ) [электронный ресурс] - Режим доступаhttp://window.edu.ru
6. Федеральный центр информационно-образовательных ресурсов (Общий доступ) [электронный ресурс] - Режим доступаhttp://fcior.edu.ru
7. Единая коллекция цифровых образовательных ресурсов (Общий доступ) [электронный ресурс] - Режим доступаhttp://school-collection.edu.ru
8. Официальный сайт Правительства РФ - government.ru
9. Официальный сайт Сервера органов государственной власти РФ - gov.ru
10. Официальный сайт Правительства Камчатского края - kamchatka.gov.ru
11. Официальный сайт  СПС Консультант Плюс - http://www.consultant.ru/

6.6. Иные источники
-
7. Материально-техническая база, информационные технологии, программноеобеспечение и информационные справочные системы

Для проведения занятий по дисциплине «Социальная психология» предусмотренооборудованиеучебной аудитории, персональным компьютером или ноутбуком, проектором и экраном для демонстрации мультимедийных презентаций, учебной доской для решения задач. Для самостоятельной работы студентов предусмотрено оснащение компьютерной техникой с возможностью подключения к сети «Интернет».
При проведении лекционных занятий предусматривается использование систем мультимедиа.
При проведении практических занятий не предусматривается использование компьютерных учебников, учебных баз данных, моделирования, тестовых и контролирующих программ, гипертекстовых систем, программ деловых игр и т.п.
Перечень ресурсов информационно-коммуникационной сети «Интернет», необходимых для освоения дисциплины:
- ЭБСIPRbooks - http://www.iprbookshop.ru
- ЭБС «Издательство Лань» - https://e.lanbook.com
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