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1. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине (модулю), соотнесенных с планируемыми результатами освоения образовательной программы

Дисциплина «Методика самостоятельной работы» (сокращенное название для заполнения учебной документации - МСР)

1.1. Изучение дисциплины обеспечивает овладение следующими компетенциями: 

	Код 

компетенции
	Наименование

компетенции
	Код 

этапа освоения компетенции
	Наименование этапа освоения компетенции

	ДПК -2
	Способность осуществлять деловое взаимодействие средствами коммуникации




	ДПК-2.3
	Завершающий этап: способность осуществлять деловое взаимодействие средствами коммуникации



1.2. В результате освоения дисциплины у студентов должны быть:

	ОТФ/ТФ

трудовые /профессиональные действия
	Код этапа освоения компетенции
	Результаты обучения

	Организация работы исполнителей (команды исполнителей) для осуществления конкретных проектов, видов деятельности, работ
	ДПК-2 -способность осуществлять деловое взаимодействие средствами коммуникации

	сформированы знания:

· о социально-психологических закономерностях развития 

личности

· основные теоретические подходы к научной организации

 труда;

       -     способы поиска, хранения, обработки и анализа информации 

из различных источников и баз данных, форматы предоставления

 информации, компьютерные, сетевые и информационные технологии

сформированы умения:

· в выстраивании логических прогнозов осуществления

 деловых коммуникаций

· прогнозировать изменения и динамику уровня развития

 и разрабатывать способы запоминания учебного материала

· искать, хранить, обрабатывать и анализировать информацию

 из различных источников и баз данных, представлять ее в

требуемом формате с использованием информационных,

 компьютерных и сетевых технологий

сформированы навыки:

· - Навыки самоорганизации;

- Самоорганизации,  самомотивации, саморегуляции


2.  Объем и место дисциплины (модуля) в структуре образовательной программы

Дисциплина Б1.В.ДВ.3.3 «Методика самостоятельной работы» относится к дисциплинам по выбору образовательной программы подготовки бакалавров по направлению подготовки 38.03.04 «Государственное и муниципальное управление».

Объем дисциплины: 4 ЗЕ, всего 180 академических часов / 135; 16 академических / 12 астрономических часов, выделенных на контактную работу с преподавателем, 155 академических / 116,25 астрономических часов, выделенных на самостоятельную работу обучающихся.
Место дисциплины в структуре ОП ВО

Б1.В.ОД.4 «Организация самостоятельной работы» 

4 курс 8 семестр

Дисциплина реализуется после изучения дисциплины ««Налоги и налогообложение»

«Финансово-экономические основы государственного и муниципального управления»

«Государственно-частное партнерство».
3. Содержание и структура дисциплины 
Таблица 3
	№ п/п
	Наименование тем

(разделов)
	Объем дисциплины (модуля), час
	Форма

текущего

контроля

успеваемости**, промежуточной

аттестации

	
	
	Всего


	Контактная работа

обучающихся с

преподавателем

по видам учебных занятий


	СР


	

	
	
	
	Л 
	ЛР
	ПЗ
	КСР


	
	

	Заочная форма обучения

	Тема 1
	Организация самостоятельной работы студента как основное условие эффективной учебной деятельности
	60
	3
	
	
	
	
	**С

	
	
	
	
	
	
	
	42
	**КП

	Тема 2
	Методы работы с текстом
	60
	4
	
	4
	
	
	** Д

	
	
	
	
	
	
	
	58
	**КП

	Тема 3
	Самостоятельная работа студента и внеучебное время
	60
	1
	
	4
	
	
	**РИ

	
	
	
	
	
	
	
	55
	**КП

	Промежуточная аттестация экзамен
	9
	
	
	
	
	
	         О

	Всего:
	180/ 135
	8/6
	
	8/6
	
	155/116,25
	


Примечание:

** – формы текущего контроля успеваемости: устный опрос в интерактивной форме (О),  конспекты (КП), доклады (Д), ролевые игры (РИ), собеседование (С)
Содержание дисциплины 

Тема 1.
Организация самостоятельной работы студента как основное условие эффективной учебной деятельности


Понятие научной организации труда. Основные теоретические подходы к проблеме. Новый подход к научной организации труда как технологии управленческой деятельности во временном аспекте. Особенности вузовского обучения и требования к самостоятельной работе студентов. Роль научной организации труда в профессиональном становлении специалистов. Основная составляющая научной организации труда. Организованность как личностное качество. Условия ее формирования в вузе. Управление собой как основа эффективного планирования учебного времени. Учебная деятельность – специфический вид деятельности. Основные характеристики учебной деятельности. Средства и способы учебной деятельности. Результат учебной деятельности. Учебная задача в структуре учебной деятельности.

Тема 2. Методы работы с текстом
Основные методы работы с книгой. Требования к конспектированию учебного материала. Использование структурно-логических схем, опорных сигналов, опорных конспектов. Основные типы чтения. Недостатки традиционных методов чтения. Программа работы с текстом. Существующие регрессии при чтении. Подавление артикуляции как условие быстрого чтения. Понятие малого поля зрения при чтении. Продуктивность чтения и внимания. Скорочтение как наука. Основные алгоритмы чтения. Реферат, контрольная работа, курсовая работа, выпускная квалификационная работа: основные требования к написанию, общее и разное. Правила активного слушания. Основные типы слушателей. Характеристика нерефлексивного слушания. Выяснение как прием активного слушания. Умение задавать вопросы. Резюмирование как подведение итогов.

Тема 3.Самостоятельная работа студента и внеучебное время

Взаимосвязь жизненных целей и планирования учебного труда. Понятие технологии личной работы. Основные средства организации работы. Концепция «Тайм- менеджер». Ее достоинства и недостатки. Компьютерные системы организации труда. Время как уникальный ресурс. Требования к разработке режима дня. Необходимость учета времени. Основные принципы управления и использования времени. Индивидуальный стиль деятельности как следствие принципов использования рабочего времени. Методы организации самостоятельной работы в учебной, научно-исследовательской работе студентов. Понятие внеучебного времени. Организация досуга студента через участие в творческой деятельности. Возможности вуза по развитию творческой инициативы студентов

4. Материалы текущего контроля успеваемости и фонд оценочных средств промежуточной аттестации по дисциплине 

4.1. Формы и методы текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации
4.1.1. В ходе реализации дисциплины «Методика самостоятельной работы» используются следующие методы текущего контроля успеваемости обучающихся: 

– при проведении занятий лекционного типа: собеседование
– при проведении занятий семинарского типа: доклад,  ролевые мини-игры
– при осуществлении контроля самостоятельной работы: проверка конспектов по темам самостоятельного изучения
4.1.2. Промежуточная аттестация проводится в восьмом семестре в форме экзамена с применением метода устного опроса в интерактивной форме
4.2. Материалы текущего контроля успеваемости
1. Составление опорного конспекта

Типовые вопросы для конспектирования

1. Основные характеристики научной организации труда студентов.

2. Роль НОТ в повышении эффективности учебной деятельности.

3. Основные теоретические подходы к научной организации труда.

4. Новый подход к научной организации труда как технологии управленческой деятельности во временном аспекте.

5. Взаимосвязь жизненных целей и планирование учебной деятельности.

6. Техника личной работы.

7. Основные средства организации работы.

8. Методика «Тайм менеджер», ее достоинства и недостатки.

9. Требования к разработке режима дня.

10. Основные принципы управления и использования времени.

11. Управление собой как основа эффективного планирования учебного времени.

12. Основные характеристики учебной деятельности.

13. Средства и способы учебной деятельности.

14. Основные методы работы с книгой.

15. Требования к консультированию учебного материала.

16. Приемы сокращения текста.

Шкала оценки:

	Обучающийся демонстрирует понимание содержательной стороны конспекта по теме самостоятельного изучения, аргументировано отвечает на вопросы. Развернутый письменный конспект      3                                                        



	Обучающийся демонстрирует понимание содержательной стороны конспекта по теме самостоятельного изучения, аргументировано отвечает на вопросы, допуская незначительные (1-2). Представлены не все конспекты                                                                                                 2



	Обучающийся демонстрирует упрощённое понимание содержательной стороны задания, неточно отвечает на вопросы, допуская значительные фактические ошибки. Выполнена третья часть письменных заданий.                                                                                       1



	Обучающийся  не отвечает на вопросы. Конспекты отсутствуют         0                                                                                                  


Перевод баллов в оценку

Баллы
      Оценка

0         -   2

1          -     3

2          -     4

3          -     5   

2. Устный опрос в интерактивной форме 

Типовые задания к теме 3

1. Взаимосвязь жизненных целей и планирования учебного труда. 

2. Понятие технологии личной работы. 

3. Концепция «Тайм менеджер». Ее достоинства и недостатки. 

4. Управление собой как основа эффективного планирования учебного времени.

5. Виды памяти и их особенности. 

6. Индивидуальные различия памяти. 

7. Основные типы слушателей. 

8. Характеристика нерефлексивного слушания. 

9. Признаки неактивного слушания

10. Методы организации самостоятельной работы в учебной научно-исследовательской работы студентов. 

11. Понятие внеучебного времени. 

12. Организация досуга студента через участие в творческой деятельности. 

13. Возможности вуза по развитию творческой инициативы студентов

Шкала оценки:

	
	Баллы

	Обучающийся обнаруживает понимание вопроса, аргументировано отвечает на вопросы. 


	3

	Обучающийся обнаруживает понимание вопроса, но допускает 1 фактическую ошибку. 


	2

	Обучающийся упрощённо понимает вопрос; его суждения поверхностны, неточны, слабо аргументированы. 


	1

	Обучающийся  не отвечает на вопросы. 
	0


Перевод баллов в оценку

	Баллы
	Оценка

	0     -

1     -

2     -

3     -


	2

3

4

5


3. Собеседование
Типовые темы к собеседованию
1. Организация самостоятельной работы студента как основное условие эффективной учебной деятельности.

2.Методы работы с текстом.

3. Самостоятельная работа студента и внеучебное время.

Текущий контроль охватывает и самостоятельное изучение дисциплины студентом.

Организация самостоятельной работы студента как основное условие эффективной учебной деятельности.

Задание: подготовить информацию по обсуждаемым вопросам. Участвовать в обсуждении, отстаивая свою позицию, но при этом слышать мнение других. Быть толерантным.
Типовые темы для собеседования

1.
Основные теоретические подходы к проблеме НОТ. 

2.
Особенности вузовского обучения и требования к самостоятельной работе студентов. 

3.
Роль НОТ в профессиональном становлении специалистов. 

4.
Условия формирования организованности, как личностного качества в вузе.

4. Доклады
Продукт самостоятельной работы студента, представляющий собой публичное выступление по представлению полученных результате в решения определенной учебно-практической, учебно-исследовательской или научной темы.

Задание: при подготовке доклада, проанализируйте методические требования к написанию курсовых и выпускных квалификационных работ кафедры.

Типовые вопросы для докладов

1. Средства и способы учебной деятельности. 

2. Результат учебной деятельности. 

3. Учебная задача в структуре учебной деятельности.

4. Основные методы работы с книгой. 

5.  Требования к конспектированию учебного материала. 

6.  Основные типы чтения. 

7.  Программа работы с текстом. 

8.  Скорочтение как наука.

9.  Особенности письменных работ в ВУЗе

10.Требования к написанию рефератов и контрольных работ

11.Требования к написанию курсовых и выпускных квалификационных работ

 Шкала оценки: Задания

	Обучающийся демонстрирует понимание содержательной стороны задания, аргументировано отвечает на вопросы. 
                                                                                                                        3



	Обучающийся демонстрирует понимание содержательной стороны задания, аргументировано отвечает на вопросы, допуская незначительные (1-2).                                                                                     2



	Обучающийся демонстрирует упрощённое понимание содержательной стороны задания, неточно отвечает на вопросы, допуская значительные фактические ошибки.                                           1



	Обучающийся  не отвечает на вопросы.                                                     0


Перевод баллов в оценку

Баллы
      Оценка

0         -   2

1          -     3

2          -     4

3          -     5   

5.Типовые ролевые мини-игры

Совместная деятельность группы обучающихся и преподавателя под управлением преподавателя с целью решения учебных и профессионально-ориентированных задач путем игрового моделирования реальной проблемной ситуации. Позволяет оценивать умение анализировать и решать типичные профессиональные задачи. 
1. Ролевая игра: отработка навыков проведения интервью. Для работы предлагается свободная тема, например, 1) социальные проблемы студентов первого курса; 2) изучение удовлетворенности политикой администрации ВУЗа; 3) эффективные формы проведения семинарских занятий в ВУЗе.

В роли ведущего интервью по возможности должен побывать каждый студент. В ходе игры ведущий должен потренировать навыки: вступления в контакт, активного слушания, резюмирования, стимулирования/ снижения активности интервьюеров. По результатам игры проводится обсуждение успешности выполнения. 

2.Построение публичного выступления продолжительностью 3-5 минут по теме «Мой любимый предмет в ВУЗе». 

Цель данного задания – подготовить эмоционально яркую, убедительную речь, соблюдая правила построения публичного выступления с максимально большим количеством риторических приемов и фигур.

3. «Интерпретация»

Группе зачитываются слова (афоризм) известного человека и просят проинтерпретировать их содержание. После выполнения задания сверяются интерпретации разных участников, делаются выводы о причинах схожести и различий. 

4. Для освоения способа активного слушания используется прием работы в тройках. Процедура: участники делятся на группы по три человека в каждой. Один из участников тройки рассказывает. Задача другого участника – слушать говорящего, сознательно используя технологии активного слушания. Третий – эксперт, он фиксирует используемые слушающим 10 принципов активного слушания. Упражнение повторяется каждой тройкой трижды: каждый участник должен побывать в каждой из трех позиций - говорящего, слушающего и эксперта. Анализ происходит в виде отчета каждой тройки о своей работе: каждый из участников рассказывает остальным членам группы о тех трудностях и удачах, которые встречались при использовании того или иного способа активного слушания.

Темы для работы:

Мой любимый вид занятий в вузе.

Планирование свободного времени.

Критерии оценки:

- оценка «отлично» выставляется студенту, если  он демонстрирует знание содержания понятия позиции, введенной в деловой игре, может выявить проблему и предложить верное решение;

- оценка «хорошо» выставляется студенту, если он овладел основами понимания содержания понятий, вводимых в игре,  владеет, в основном,  пониманием проблемы, но предлагает  частично ошибочные решения. 

- оценка «удовлетворительно» выставляется студенту, если он имеет представление проблеме, но затрудняется в поисках решения; 

- оценка «неудовлетворительно» выставляется студенту, если он не овладел основами знаний по теме игры, не смог продемонстрировать ожидаемый по игре результат

4.3. Оценочные средства для промежуточной аттестации. 
4.3.1. Перечень компетенций с указанием этапов их формирования в процессе освоения образовательной программы

	Код 

компетенции
	Наименование

компетенции
	Код 

этапа освоения компетенции
	Наименование этапа освоения компетенции

	ДПК -2
	Способность осуществлять деловое взаимодействие средствами коммуникации




	ДПК-2.3
	Завершающий этап: способность осуществлять деловое взаимодействие средствами коммуникации




Показатели и критерии оценивания компетенций с учетом этапа их формирования
	Этап освоения компетенции


	Показатель  оценивания
	Критерий оценивания



	ДПК-2.3
	Самостоятельно организует свою деятельность
	Уровень самоорганизации


4.3.2 Типовые оценочные средства 

Типовые вопросы к экзамену
17. Основные характеристики научной организации труда студентов.

18. Роль НОТ в повышении эффективности учебной деятельности.

19. Основные теоретические подходы к научной организации труда.

20. Новый подход к научной организации труда как технологии управленческой деятельности во временном аспекте.

21. Взаимосвязь жизненных целей и планирование учебной деятельности.

22. Техника личной работы.

23. Основные средства организации работы.

24. Методика «Тайм менеджер», ее достоинства и недостатки.

25. Требования к разработке режима дня.

26. Основные принципы управления и использования времени.

27. Управление собой как основа эффективного планирования учебного времени.

28. Основные характеристики учебной деятельности.

29. Средства и способы учебной деятельности.

30. Основные методы работы с книгой.

31. Требования к консультированию учебного материала.

32. Приемы сокращения текста.

33. Преобразование конспекта в опорный сигнал.

34. Требования к составлению структурно-логических схем.

35. Основные характеристики самостоятельной работы студентов.

36. Формы самостоятельной работы.

37. Система регулярного контроля качества выполненной самостоятельной работы.

38.  Этапы процесса организации самостоятельной работы.

39. График самостоятельной работы для студентов.

40. Понятие конспекта.

41.  Правила конспектирования письменных текстов.

42. Документальные источники информации.

43. Характеристики отдельных видов информации.

44. Организация справочно-информационной деятельности.

45. Библиографический поиск литературных источников.

46.  Интернет как один из источников информации.

47.  Контрольная и курсовая работа. Как их подготовить и написать.

48. Правила оформления иллюстраций и таблиц.

49. Список использованной литературы. Его предназначение.

50.  Защита курсовой работы.

51.  Требования к реферату. Правила написания.

52. Этапы работы над докладом.

53. Составление плана.

54. Оформление цитат и ссылок, списка использованной литературы.

55. Самостоятельная подготовка к выступлению с докладом перед массовой аудиторией.

Шкала оценивания

Оценки «отлично» заслуживает студент, обнаруживший всестороннее, систематическое и глубокое знание материалов изученной дисциплины, умение свободно выполнять задания, предусмотренные программой, усвоивший основную и знакомый с дополнительной литературой, рекомендованной рабочей программой дисциплины; проявивший творческие способности в понимании, изложении и использовании материалов изученной дисциплины, безупречно ответившему вопросы в рамках рабочей программы дисциплины, правильно выполнившему практические задание 

Оценки «хорошо» заслуживает студент, обнаруживший полное знание материала изученной дисциплины, успешно выполняющий предусмотренные задания, усвоивший основную литературу, рекомендованную рабочей программой дисциплины; показавшему систематический характер знаний по дисциплине, ответившему на вопросы, правильно выполнившему практические задание, но допустившему при этом непринципиальные ошибки. 

Оценки «удовлетворительно» заслуживает студент, обнаруживший знание материала изученной дисциплины в объеме, необходимом для дальнейшей учебы и предстоящей работы по профессии, справляющийся с выполнением заданий, знакомы с основной литературой, рекомендованной рабочей программой дисциплины; допустившим погрешность в ответе на теоретические вопросы и/или при выполнении практических заданий, но обладающий необходимыми знаниями для их устранения под руководством преподавателя, либо неправильно выполнившему практическое задание, но по указанию преподавателя выполнившим другие практические задания из того же раздела дисциплины. 

Оценка «неудовлетворительно» выставляется студенту, обнаружившему серьезные пробелы в знаниях основного материала изученной дисциплины, допустившему принципиальные ошибки в выполнении заданий, не ответившему на вопросы и дополнительные вопросы и неправильно выполнившему практическое задание (неправильное выполнение только практического задания не является однозначной причиной для выставления оценки «неудовлетворительно»). Как правило, оценка «неудовлетворительно ставится студентам, которые не могут продолжить обучение по образовательной программе без дополнительных занятий по соответствующей дисциплине (формирования и развития компетенций, закреплённых за данной дисциплиной). Оценка «неудовлетворительно» выставляется также, если студент: отказался сдавать экзамен/зачет или нарушил правила промежуточной аттестации (списывал, подсказывал, обманом пытался получить более высокую оценку и т.д).
4.4.Методические материалы

Оценивание по дисциплине проводится с учетом текущего рейтинга.

Все формы контроля знаний по конкретной дисциплине оцениваются по 100-балльной шкале. Баллы, характеризующие успеваемость студента по дисциплине, набираются им в течение всего периода обучения за освоение отдельных тем и выполнение отдельных видов работ. Итоговая оценка-результат выводится по сумме взвешенных значений результатов контроля знаний студентов с учетом вводимых пропорций.

В качестве базовых для определения итоговой оценки-результата за один период обучения (семестр) устанавливаются следующие пропорции: до 50 баллов – общие результаты текущего контроля, в том числе контроля самостоятельной работы; не более 50баллов – оценка за экзамен (зачет) при промежуточной аттестации по итогам семестра.

Результирующие оценки за семестр пересчитываются из 100-балльной шкалы в 5-балльную шкалу: 0 – 33 баллов – неудовлетворительно; 34 – 47 баллов – удовлетворительно; 48 – 64 баллов – хорошо; 65 – 100 баллов – отлично. Для зачета установлен базовый порог в 34 балла; 34 и ниже – не зачтено, 34 и выше – зачтено.

Если обучающийся набрал менее 34 баллов  – не допускается к зачету (экзамену). Для допуска ему необходимо выполнить задания, чтобы набрать необходимое количество баллов.

При оценке уровня выполнения индивидуальных заданий, подготовки к  практическим занятиям и выполнения заданий, вынесенных на самостоятельное изучение, предлагается исходить из следующих параметров:

	№ пп
	Общие результаты текущего контроля, в том числе контроля самостоятельной работы
	Баллы

	1
	Обучающийся выполняет все самостоятельные  задания в  полном объёме, активен на  практических занятиях, имеет в наличии необходимые доклады (конспекты), демонстрирует прекрасные знания по предмету
	50 баллов

	2
	Обучающийся выполняет 2/3 самостоятельных заданий, выступает на практических занятиях, в основном имеет в наличии необходимые материалы, демонстрирует хорошие знания по предмету
	46 баллов

	3
	Обучающийся выполняет половину всех заданий  и не всегда в  полном объёме, выступает на  практических занятиях, имеет в наличии половину необходимых материалов, демонстрирует удовлетворительные знания по предмету 
	39 баллов

	4
	Обучающийся выполняет меньше половины всех заданий  и не всегда в полном объёме, редко выступает на  практических занятиях не имеет в наличии необходимых материалов, демонстрирует слабые знания по предмету 
	34 балла

	5
	Обучающийся не выполняет основных требований по дисциплине
	0 баллов


5. Методические указания для обучающихся по освоению дисциплины 

Дисциплина предусматривает лекции и практические занятия, самостоятельную работу 

Успешное изучение курса требует посещения лекций, активной работы на практических занятиях, выполнения всех учебных заданий, вынесенных на самостоятельное изучение, ознакомления с основной и дополнительной литературой. 

Рекомендации по освоению лекционного цикла дисциплины

Во время лекции обучающийся должен вести краткий конспект. Работа с конспектом лекций предполагает просмотр конспекта в тот же день после занятий. При этом необходимо пометить материалы конспекта, которые вызывают затруднения для пони мания. При этом обучающийся должен стараться найти ответы на затруднительные вопросы, используя рекомендуемую литературу. Если ему самостоятельно не удалось разобраться в материале, необходимо сформулировать вопросы и обратится за помощью к преподавателю на консультации или ближайшей лекции. Обучающемуся необходимо регулярно отводить время для повторения пройденного материала, проверяя свои знания, умения и навыки по контрольным вопросам. 

Рекомендации по освоению практических занятий в рамках  дисциплины

Практические занятия составляют важную часть профессиональной подготовки студентов. Основная цель проведения практических занятий - формирование у студентов аналитического, творческого мышления путем приобретения практических навыков.
Важнейшей составляющей любой формы практических занятий являются задания. Как правило, основное внимание уделяется формированию конкретных умений, навыков, что и определяет содержание деятельности студентов – выполнение задач, уточнение категорий и понятий науки, являющихся предпосылкой правильного мышления и речи. 

Практические  занятия выполняют следующие задачи: 

- стимулируют регулярное изучение рекомендуемой литературы, а также внимательное отношение к лекционному курсу; 

- закрепляют знания, полученные в процессе лекционного обучения и самостоятельной работы над литературой; 

- расширяют объём профессионально значимых знаний, умений, навыков; 

- позволяют проверить правильность ранее полученных знаний;

- прививают навыки самостоятельного мышления, устного выступления; 

- способствуют свободному оперированию терминологией; 

- предоставляют преподавателю возможность систематически контролировать уровень самостоятельной работы студентов. 

При подготовке к практическим занятиям необходимо просмотреть конспекты лекций и тем, вынесенных на самостоятельное изучение, а также методические указания (если есть в наличии), рекомендованную литературу по данной теме; подготовиться к ответу на контрольные вопросы. 

Работа с литературными источниками


При подборе  и аннотировании литературы по заданной проблеме можно использовать таблицу, позволяющую систематизировать данные о теоретическом источнике и сцентрировать внимание на  основных его вопросах.

	Автор
	Название источника, выходные данные
	Основная проблема
	Основные положения

	
	
	
	


Конспектирование

Конспект представляет собой систематическую, логическую запись, сжатое изложение прочитанного, содержащее основную мысль автора, которая не должна быть искажена в процессе записи.

 При конспектировании необходимо систематизировать прочитанное по разделам, представляющим собой единую систему мыслей автор в конкретном контексте повествования. Рекомендуется каждый раздел конспектирования обозначать одним словом или словосочетанием, представляющим собой квинтэссенцию смыслового блока.

 Для повышения эффективности конспектирования рекомендуется использование различных алгоритмов анализа прочитанного:

этап предварительного чтения;

этап содержательного анализа, в котором анализу подвергаются следующие содержательные моменты:

проблема, сущность, явление, основное содержание;

области существования, формы проявления;

внутренние взаимосвязи, основные характеристики, внешние связи, тенденции, перспективы.

 При записи текста рекомендуется применять выделение основных смысловых единиц при помощи различных средств: цвет, шрифт, символ, подчеркивание, собственная система условных обозначений.

Методические указания для обучающихся по самостоятельному изучению дисциплины
Большая часть вопросов дисциплины выносится на самостоятельное изучение обучающемуся.
На организационном собрании до начала периода учебной сессии, в течение которой происходит изучение дисциплины, обучающимся дается установка на самостоятельное изучение дисциплины, предлагаются вопросы и задания на период межсессионный. Обучающийся выполняет задания, знакомится с дисциплиной. Выходит на сессию с выполненными заданиями, которые оцениваются преподавателем согласно балльно-рейтинговой системе, используемой при оценке уровня выполнения объёма материала, предназначенного для самостоятельного обучения.

Самостоятельная работа студента включает в себя:

1. Подготовку заданий к самостоятельному изучению
2. Составление терминологического словаря по теме
3. Изучение темы по рекомендованной литературе 
4. Подготовку к письменным работам 
5. Подготовку к зачету 

Задание к самостоятельному изучению темы 1

Организация самостоятельной работы студента как основное условие эффективной учебной деятельности.

Задание: подготовить ответы на следующие вопросы (конспективно, тезисно.. на усмотрение обучающегося)

Для подготовки используется основная литература (1 - 3 разделы по изучаемым темам (, дополнительная литература, минимально - (1,2,3 разделы по изучаемым темам (.

Типовое З а д а н и е 1. Прочитайте текст.

Часто можно слышать: «Я знаю своего ребенка», «Язнаю своих учеников», «Я знаю свой класс». Это наводит на мысль, что «знание» и «понимание» не означает одно и то же. По этому поводу М. Л. Лузина пишет: «При переходе от понимания к знанию теряется нечто интимное, тайное, эзотерическое, т. е. существенное в человеке. Человека знать нельзя, а можно только понимать».

Понимание имеет четыре вида, каждый из которых различается по трем критериям, что в совокупности дает двенадцать типов понимания. Виды понимания подразделяются на:

1) восстановление разрушенной информации;

2) воспроизведение предшествующей информации;

3) предвосхищение последующей информации;

4) реализация предъявленной информации.

Любая непосредственно предъявляемая информация рассматривается как информация, предназначенная для практического поведения субъекта, ее получившего. Информация имеет только одно назначение – она является самым жестким и самым «невидимым» средством воздействия. Без знания некоего скрытого существа предъявленной информации поведение ее получателя будет примитивным и ошибочным. Каждый вид понимания имеет три критерия понимания: эмоциональный, эмпирический и логический. Эмоциональный критерий понимания проявляется в том, что мы интуитивно отличаем прекрасное от безобразного (хорошее от плохого) и избираем определенную позицию. Эмпирический критерий заключается в способности использовать полученную информацию в сочетании с имеющимся опытом в практических действиях.

Логический критерий понимания предполагает знание теоретического расчета деятельности, проектирования.

Типовое З а д а н и е 2. Каким критериям должны отвечать методы понимания в гуманитарных исследованиях.
Задание к самостоятельному изучению темы 2
Методы работы с текстом.

Типовое задание: подготовить ответы на вопросы (письменно).Список литературы лучше составить для курсовой работы, которую студенты сдают в текущем семестре.
Для подготовки используется основная литература (1,2 разделы по изучаемым темам (, дополнительная и учебно-методическая литература, минимально - (1-3 разделы по изучаемым темам (.

З а д а н и е 1. Составьте список использованной литературы по теме своего исследования.

Правила цитирования

1. При выписке цитаты из текста необходимо сначала охватить всю мысль, весь довод, все основные сведения по данному вопросу и только после этого цитировать главное, наиболее существенное.

2. Цитата должна быть точной, никаких искажений в словах и предложениях, заимствованных у авторов, не допускается.

3. Если в приводимой цитате пропускаются некоторые вводные предложения, слова, знаки, то вместо них ставится отточие; в том случае, когда допускаются пропуски из середины предложения, отточие ставится после вводных кавычек и перед кавычками, заключающими цитату,

4. Перед цитатой или после нее следует указывать автора произведения, заглавие, издательство, год издания и страницы, с которых заимствована цитата.

5. Желательно также каждой цитате предпосылать краткий заголовок, раскрывающий ее содержание

Задание к самостоятельному изучению темы 3

Самостоятельная работа студента и внеучебное время
Типовое задание: подготовить ответы на следующие вопросы (конспективно, тезисно.. на усмотрение обучающегося)


Для подготовки используется основная литература (1 - 3 разделы по изучаемым темам(, дополнительная литература, минимально - (1,2,3 разделы по изучаемым темам (.
14. Взаимосвязь жизненных целей и планирования учебного труда. 

15. Понятие технологии личной работы. 

16. Концепция «Тайм менеджер». Ее достоинства и недостатки. 

17. Управление собой как основа эффективного планирования учебного времени.

18. Виды памяти и их особенности. 

19. Индивидуальные различия памяти. 

20. Основные типы слушателей. 

21. Характеристика нерефлексивного слушания. 

22. Признаки неактивного слушания

23. Методы организации самостоятельной работы в учебной научно-исследовательской работы студентов. 

24. Понятие внеучебного времени. 

25. Организация досуга студента через участие в творческой деятельности. 

26. Возможности вуза по развитию творческой инициативы студентов

6. Учебная литература и ресурсы информационно-телекоммуникационной сети 

"Интернет", включая перечень учебно-методического обеспечения для самостоятельной работы обучающихся по дисциплине (модулю)

6.1. Основная литература

1.  Даутова О.Б. Организация самостоятельной работы студентов высшей школы [Электронный ресурс]: учебно-методическое пособие для преподавателей высшей школы/ Даутова О.Б.— Электрон. текстовые данные.— СПб.: Российский государственный педагогический университет им. А.И. Герцена, 2011.— 110 c.— Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/20776.html.— ЭБС «IPRbooks»

2. Кочетков М.В. Психология и педагогика [Электронный ресурс]: методические рекомендации к лекционному курсу, практическим занятиям и самостоятельной работе для студентов очной формы обучения всех специальностей и направлений/ Кочетков М.В.— Электрон. текстовые данные.— Красноярск: Красноярский институт железнодорожного транспорта - филиал Иркутского государственного университета путей сообщения, 2015.— 106 c.— Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/29287.html.— ЭБС «IPRbooks»

3. Методические рекомендации по организации самостоятельной работы студентов [Электронный ресурс]: для студентов института дистанционного и заочного обучения/ — Электрон. текстовые данные.— М.: Российский новый университет, 2008.— 88 c.— Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/21291.html.— ЭБС «IPRbooks»
6.2. Дополнительная литература
4. Астанина С.Ю.
Научно-исследовательская работа студентов (современные требования, проблемы и их решения)
М.: Современная гуманитарная академия, 2012.

5. Ведешкина Людмила Александровна - МЕТОДИКА ОРГАНИЗАЦИИ САМОСТОЯТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ ПЕРВОКУРСНИКОВ В УСЛОВИЯХ БАЛЛЬНО-РЕЙТИНГОВОЙ СИСТЕМЫ ОЦЕНКИ УЧЕБНЫХ ДОСТИЖЕНИЙ

6. Вопросы современной науки и практики. Университет им. В.И. Вернадского - 2011г. №35(4) https://e.lanbook.com/search?query=%D0%BC%D0%B5%D1%82%D0%BE%D0%B4%D0%B8%D0%BA%D0%B0+%D1%81%D0%B0%D0%BC%D0%BE%D1%81%D1%82%D0%BE%D1%8F%D1%82%D0%B5%D0%BB%D1%8C%D0%BD%D0%BE%D0%B9+%D1%80%D0%B0%D0%B1%D0%BE%D1%82%D1%8B
6.3. Учебно-методическое обеспечение самостоятельной работы

7. Астанина С.Ю.
Научно-исследовательская работа студентов (современные требования, проблемы и их решения)
М.: Современная гуманитарная академия, 2012.

8 . Бородина В.А., Бородин С.М. Учимся читать. СПб, 2003.

9.Вормсбехер В.Ф., Кабин В.А. 100 страниц в час. - Кемерово, 2003.

10.Гликман И.З. Управление самостоятельной работой студентов. - М., Логос.- 2002.

11. Казакова А.Г. Организация самостоятельной работы студентов. - М.: ИПК СК, 2001

12.Столяренко Л.Д. Педагогическая психология. Серия «Учебники и учебные пособия». М.: Изд-во «Феникс», 2006. - 544 с.

13.Черемошкина Л.В. 100 игр для развития памяти. - М.: Гардарики, 2004.

6.4. Нормативные правовые документы

-

6.5. Интернет-ресурсы
1. HR-портал.HR-сообщество и публикации [электронный ресурс] - Режим доступа : http://hr-portal.ru/tags/delovoe-obshchenie
2. Российская государственная библиотека [электронный ресурс] - Режим доступа http://www.rsl.ru/
3. Федеральный портал «Российское образование» (Общий доступ) [электронный ресурс] - Режим доступа http://www.edu.ru
4. Информационная система «Единое окно доступа к образовательным ресурсам» (Общий доступ) [электронный ресурс] - Режим доступа http://window.edu.ru
5. Федеральный центр информационно-образовательных ресурсов (Общий доступ) [электронный ресурс] - Режим доступа http://fcior.edu.ru
6. Единая коллекция цифровых образовательных ресурсов (Общий доступ) [электронный ресурс] - Режим доступа http://school-collection.edu.ru
6.6. Иные источники

-
7. Материально-техническая база, информационные технологии, программное обеспечение и информационные справочные системы 

Для проведения занятий по дисциплине «Методика самостоятельной работы» предусмотрено оборудование учебной аудитории, персональным компьютером или ноутбуком, проектором и экраном для демонстрации мультимедийных презентаций, учебной доской для решения задач. Для самостоятельной работы студентов предусмотрено оснащение компьютерной техникой с возможностью подключения к сети «Интернет».

При проведении лекционных занятий предусматривается использование систем мультимедиа.

При проведении практических занятий не предусматривается использование компьютерных учебников, учебных баз данных, моделирования, тестовых и контролирующих программ, гипертекстовых систем, программ деловых игр и т.п.
Перечень ресурсов информационно-коммуникационной сети «Интернет», необходимых для освоения дисциплины:

- ЭБС IPRbooks - http://www.iprbookshop.ru
- ЭБС «Издательство Лань» - https://e.lanbook.com
1

